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OGGETTO: 1) = Sigtemazione degli implspgatbi
statall.non di ruolo nei ruoli speciali tran
sitori, Applicezione del D,L, Y aprils 1948
e della legpge 5 giugno 1951, n, 376
2) = Rinnovo Contratto di 1avoro al
salariatl della difesa,
AT DIPENDENTI STATALTI
= LLnSSu =
Al SEGRETARI DELLE U.S,C,
= LL{;SS(, =

1) = Sigbemazione depli impieg gt stetali,ecc,ecc,

81 trasorive la ocircolare Glremata dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri = Ufficio Studi e Legislazione = a tuttl 1
Ministerl = Ufficio del Persgonale = ¢ ogli Organi dipendenti dal=
la Presidenza del Consiglio dei Ministri, in data 4 luglio 1951, .

ny, 10375/62/20 :

"N Per’ 1’ applicazione delle dispogizioni del decréto le=
glslativo 7 aprile 1948, n. 262 & della legge 5 giugno 1951, n,376
sulla sistemazione degli dmpiegati statali non ai ruolo nei ruoli
speolali transitori, questa Presidenza, sentitl anche gli Organi
piu direttamente interessatd, precisa quanto segue

1) = La domanda di sollocamento in ruolo speciale trangis=
torio deve aesserc presehtata, con 1la preseritta document azione in
bollo, entro il termine perentorio stabilito dall”art, 1 della le
g6 Integrativa n, 376, alla Amministraziono presso la quale di fat
to L¥impiegato presta servizio,

I 'documenti da presantarsi a corrado della domanda sono
quelll neeeggsari per dimostrare il possesso dei requisiti pre=
scrittl per 1 accesso all impiego di Tuolo e 1’ appartenenza a oa=
tegorie alle quali & concessa una abbreviazione del periodo di
servizio non di ruolo stabilito ai fini del collocamento nei ruoli
speclali transitori, In sostanze, quindi, si tratta dei medesimi
documenti richiesti normalmsnte Asi bandl di concorso per 1% ammig
slons ad impieghi statali di ruolo, salva la facoltd di fare rife=
rimento agli etti in bossesco dsell’ Amministrazione per quanto ris=
guarda il titolo di studio ( originale o copla notarile) , il cer=
tificato di eittadinanza o l«estratto dell’atto di nascitay

Peraltro, 1"Amministrazione pud conscntire ohe 1" inte=
rescato provveda alla regoiavizzeziocne formale dei docume nti egi=
biti a corredo dslla domenda, sempre cne questi cantengano la pro=
Vo del possesso del requisiti anzidettd ., ‘

: 2) = Qualora liassunzione od il mentenimento in servizio
¢211" impiegato che chisde 1a gilsbenazlons non siano stati disposti
con regolare atto amninistrativo, prima 43 sottopulre la relativa

"

domanda al parere del Gonsiziic 4i amednisisecsione, devono essere
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adcttate, senza indugio, ory per allora, il formale prov vedimento
di nomina all’impiego non di ruoio e quelli 41 rvinnovazione del rap=
porto,
3) = Gli impiegati di ruolo 1 Quali chiedano il collocamento

81 ruoli specieli transitori ai sensi dell”art, 3 della legge nu=
mero 376, sono tenubi a bresentare, a corrcdo della domanda, solteam
t0 una eopia dsllo stato di servizio oivils di ruolo ed il documen=
0 eventualmente nsdessario par dimostrare 1 appartenenza ad una
categoria avents diritto ad abbreviazions dsl periodo di servizio
hon di ruolo stabilito per la slstomazione, = Se perd il colloocamen=
%0 in ruolo speclale transitorio & chissto senza corrispondenza al -
riglo organico di appartenenza, deve essere prescntato altresl, a
corredo della domanda, il titoio di studio mesgerittoy

/) = Resta fermd, anche in base alle disposizionl della leg=
86 Intcgrativa n, 376 g i1 principlo che la sistemazione nei ruoli.
speclali transitori debba aver luogo nel eruvpo corrispondente al =
La categoria 4" impiego non ai ruolo cul I?impiegato era assegnato
alld dade del deereto leglsiative 7 aprilo 1948, n. £62; salvo ohe
S85a non debba avvenire in un ruclo ai sruppo inferiore, nei soli
casl previsti dalli@rt, 2 del DiLs medesimo, L& mansioni eseroita=
8, quindi, hanno rilievo soltanto ver la individuazione del ruolo
di gruppo corrispondente alla categoria & lmpiego non di ruolo, quanm
do si debbano istituire pll rvoli speciali transitori dello stesso
grippo In corrispondenza a gingoli ruoli organici sempre del mede=
simo’ gruppo (ad Gésempio, nel Ministcro deile Finanze 0 dell'Agricq;
tura, presso i quali verranno istitulti’ diversi ruoli speclali tran=
sitori per ciascuno deci gruppi A, B e C, in ré&lezione &lla diversi=
%8 delle mansioni di ocarattere amninistrativo, tecnico,ecc,),

5) ='L’istruttoria sul possesso dei requisitl ¢ sul servi=
zlo prestato, in base aglli atti del fascicolo rersonsale, al doou=
men3i oche corredano lea domanda, e all’apposito rapporto informati vo,
deve essere compiuta nel modo piu rzpido dall‘Ufficlo del persona=

el Qualora il Ministro, in base alle risultanze dell?istrutto=
ria; ritenga che gli elementi a disposivione giustifichino un dub=.
blo sul possesso dei requisiti ovvero della anzienitd di serviwio
Lodevole non di ruolo, prime’dil sottoporre lLa domanda al parere del
consiglio di amministrazione, chiede oche su di esSa esprima il o
avviso 1°apposita Commissione prevista dall®art. 4, comma 2, della
legpe Integrativa, n, %76, :

6) = Qualora i1 Ministro, sentito i1l parere del Consiglio
dai a:nministrazione9 ritenga di non poter accogliers la domanda di
collocamento in ruolo spesiale transitorio, deve dare solleocitamen=
Y6 oomunicazione seritha del rifiuto all’interessato, Questa comuni=
canione pud essere fatta sll”inborcssato presso 1°Ufficio ocui & asg=
segnato, mediante consegna di un duplo della nota ministeriale pre=
via sottoscrizions dell*originaie da parte del destimbario,

Se 1’impiegato temporeneamsnte non presta servizio per giu=
stificato motivo, la comunicazions deve egsergli fatta, tramite det=
to urficio; mediante lebters ‘taccomandata con ricevuta di ritorne,-

7) =Le domande debbono essere traswesse all Ufficio del per=
scnale ‘éon i documenti allegati ed il capporto informativo sulla
condobta, sulla capacitd e sul rendinento dell’ietante, non oltre 5
giorni dalla data di bPresentazione, affinohd L. " Amministrazione pos=
se tempestivamente valutars la cpportunitd di avvalersi della fa= -
soltz di proporre il trasferimento a3 sengi dell”art, 6 della leggs
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intsgrativa n, 376,

8) = Le Amministrazionl dsllo Stato che non hanno ruoli orgas
nicl, in quanto sono state istituite con caratvere dil transitorie=
%2 o perchd non & stato aincora decisa derinitivamente 1g loro orga=
nizzagione, de%bono provvsders alla sZstemazione del dipendente
bersonale impiegatizio non di ruolo che si trovi nelle condizioni
voiLute e ne faccia domanda tempestivamente , in ruoli spet¢iali tran

sitori istitulti senza corrispondenza con'ruoli organici ; ed in
mancanza del Consigiio d4i Amminisyrazioneg questo deve essere isti=
tuito al pid presio ai sensi dell®art, 21 dells legpe integrativa
n, 376} g :

9) = Nei casgi previsti dell€art; 1%, comma 1, della legge in=
tegrativa n, 576, il collocamento nel ruolo gpeciale transitorio
deve essere disposto con decorrenza dal 1, Maggio 1948, L ulterio=
re beneficio dell”aumento di anzlanitd di anni 4 & concesso speci=
flcatamente sl solo Tine dell” ammigsione agli esami di concorso e.
il idoneitd di oul all”art, 5 del D,L, n, 262, ivi espressamente
rishiamato, ailorohd gli esani stessl potranno essere attuati, '

La nomina nel grado iniziale del ruolo organico, prevista dal.
comma 5 dello stesso art, 1%, con decorrenza dal 24 glugno 1951,
Pud essere chiesta da coloro 1 quali savrebbero diritto all¥applica=
zione dal precedents pPimo comma e preferiscono invece tale nomina,
Trettandosi di uns possibilits data dalla legge alternativamente
con quella del primo comma, € ovvio -ohe il richiedente debba avere
Subsi i requisiti presoritti per .la nomina nel ruolo speciale tran
sitorio e chie, quindi, la nomins in ruolo organico non possa avve=
nire in Gruppo superiore alla categoria di impie 2o non di ruolo 4i
appartenenza alla data del D,L, 7 dprile 1948, n,262, E°alla stessa
lata del 7 aprile 1948 pertanto che deve farsi riferimento anche *
per i requisiti del titolo di studio e delle mansioni disimpegnate,
menzionate nella disposizione in argomento ;

Qualora 1'intercssatsé, neila ipotesl considerata dalla medesi=
ma anzidetta disposizione, intenda avvalersi della facolty di chie=
dore la nomina in un ryolo organico di'Amministrazione diversa da
Juelia presso la quale presta servizio, pud chiedere 1la sistemazio=
N6 in un determinato ruolo’ organico dell®altra Ammiristrazione, so=
lo in quanto presso di questa sia istituito un ruolo speciale tram=
sitorlo precisimente in oofrispondenza di quel determinato ruolo
organico, Cosi, ad esemplo, nei casi previsti dall”art, 10 della
legge "integrativa n, 5%6, poichd i ruoli speciali transitori di
Gruppo A ivi previsti sono istituiti senza precisa corrispondénza
con i ruoli orgenieci di Gruppo A della stessa Amministrazione, la
noinina di euvi al successivo arty 13, comma 3, non pud avvenire in
duestd ruoli organicl per ohi presti servizio presso altra Ammini=
strazione, S e

Lo Amminlstrazione dello Stato,” alle quali la presenta & di=
retta, vorranno attencrsi alle istruzioni predette, dandone corte=
86 assionrvazione a questa Presidenza, -
Per II. PRESIDENLIE DEIL CONSIGLIO DXL MINISTRI Fsto Andreot=
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} 2) = Kinnovo contrabvo di lavoro ei salariati della difesa:

e

In seguito allintervento della FILS, si precisa quanto se=

2ua : :
Y I1 mancato rinnovo del contratto di levoro ai salariatl della

Difesge & derivato da difficoltd tecniche e da motivi di carattere

riservaso, che non sono state possibili oconcscere urficialmemte ,

E*evidente che nella temporanea sospensione del contratto dil la=
voro, & automeblca la nuova qualifiocsa di giornalieio . Ma sono sta=

to date assicurvamioni ohe 11 rinnovo del contratto ; ha decorrenza

ratroattlivea al 1,Lnglio u,s, 8 LUBEL gll effettl , o quindl automas
ticamente ristabiliicce la situazione giuridica ed economioca,

ntanto possiemo agsicurare che quanto prima saranno impartite
bempestlve disposizioni per il sollecito rinnovo dei contratti di
Lavoro, dispogiz ohe 1l Ministro della iMarina ha ¢ia dato,
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